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	Общие сведения

	      1) Муниципальное общеобразовательное учреждение "Карабихская основная школа" Ярославского муниципального района, расположена по адресу: 150522, Ярославская область, Ярославский район, д.Карабиха, ул. Школьная, д. 1а., телефон 43-42-87; 43-42-88. ИНН 7627014005 / КПП 762701001. Имеет собственные лицевые счета, открытые в органах казначейства: 804050077; 804050078; 804050079; 804050073. \n 2) Учредителем и собственником имущества МОУ Карабихская ОШ ЯМР является Ярославский муниципальный район Ярославской области. Функции и полномочия учредителя от имени Ярославского муниципального района осуществляет управление образования Администрации Ярославского муниципального района. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени Ярославского муниципального района осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярославского муниципального района Ярославской области.\n 3) МОУ Карабихская ОШ ЯМР действует на основании Устава от 17.07.2014г. №226 утвержденного Приказом управления образования Администрации ЯМР, в соответствии с законом РФ "Об образовании". Основным локальным актом, регламентирующим организацию и ведение бухгалтерского учета в бюджетном учреждении, является учетная политика. Правила ведения бухгалтерского учета устанавливаются исходя из правовых положений бюджетных учреждений: Федеральным законом от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Приказ Минфина России от 1 декабря 2010 г. № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета... и Инструкции по его применению», Приказ Минфина России от 16 декабря 2010 г. №174н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению», Приказ Минфина России от 01 июля 2013 г. № 65н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации», Приказ Минфина России от 15 декабря 2010 г. № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственных органов), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению», Приказ Минфина России от 25 марта 2011г. №33н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений», Приказ от 13.06.1995 г. N 49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств»\n 4) Бухгалтерия состоит из двух человек. Главный бухгалтер – Гетманова Ирина Витальевна, имеет высшее образование. Стаж работы в должности главного бухгалтера 12 лет. Бухгалтер Гетманова Оксана Владимировна, имеет высшее образование. Стаж работы в должности бухгалтера 7 лет. Укомплектованность согласно штатного расписания – вакансий нет.


	 

	Раздел 1 «Организационная структура учреждения»

	      1) Во главе организации стоит директор. Назначается и увольняется управлением образования, в соответствии с действующим законодательством. Осуществляет руководство деятельностью школы на основе единоначалия, опираясь на общественность; отвечает за всю образовательную, административно-хозяйственную и финансовую деятельность школы. \n 2) Свою основную деятельность МОУ Карабихская ОШ ЯМР осуществляет, предоставляя услуги по основному и дошкольному образованию. За период отчетного финансового года количество предоставленных услуг в школе увеличилось с 120 до 140 учащихся, в результате нормативное финансирование увеличилось. В дошкольных группах – количество услуг увеличилось в количестве 30 детей по данным на 01.01.2018г. и 33 ребенка на 01.01.2019г.нормативное финансирование по дошкольному мероприятию тоже соответственно увеличилось. 3) 31.08.2010 приказом № 225 был создан государственно – общественный орган управления школы в лице Управляющего совета МОУ Карабихской ОШ ЯМР в составе 11 человек. Была утверждена постоянно действующая комиссия: конфликтно – согласительная, финансово – экономическая, здоровье сберегающая. Управляющий совет ведет работу в соответствии с планом работы. В 2018г. Управляющий совет провел мониторинг расходования целевых средств и по привлечению спонсорских помощи. В результате были привлечены спонсоры для улучшения территории школы, замены сантехники и по установке водонагревателя в буфете школы на безвозмездной основе. \n 4) Финансовая деятельность школы отражена в форме 0503721 "отчет о финансовых результатах деятельности учреждения". По расходной части формы 0503721 надо отметить, что: - по строке 104 - сумма 406260,85руб - это безвозмездное поступление от управления образования Администрации ЯМР: световозвращающая подвеска на сумму 793руб. для 20 первоклассников и библиотечный фонд на сумму 147684,95руб. 241782,90 руб. составляет поставленные на учет установленные видео наблюдение, Система тревожной сигнализации охраны. 16000,00руб. поставлена на учет Теплица из поликарбоната полученная безвозмездно по договору дарения от Селезнева Александра Васильевича.


	 

	Раздел 2 «Результаты деятельности учреждения»

	      1) Штатная и фактическая численность персонала:\n Численность работников на 01.01.2018г. составила:\n - основных 33 человека, занимающих 48,8 ставки, \n - внешних совместителей 2 человека на 0,3 и на 0,5 ставки соответственно. \n 2) За 2018 год прошли повышение квалификации все 17 педагогических работника учреждения. Все курсы проводились на базе ИРО бесплатно. Прошли платные курсы: по электробезопасности – 4 человека на сумму 5200,00руб, прохождение курсов по санминимому 11 человек 5100,00 руб., обучение по диет питание по дошкольным группам 2 человека на сумму 7000,00руб. и 1500,00ру. Всего на сумму 18800,00 руб. 2 бухгалтера проходили повышение, участвуя в видеоконференциях бесплатно.\n 3) Оснащение учебных помещений соответствует нормам необходимым для создания комфортных условий для осуществления образовательного процесса. В каждом кабинете обустроено автоматизированное рабочее место для учителя и воспитателя. В каждом кабинете обеспечен выход в интернет для педагога и учеников. Имеется вся необходимая мебель и материальные запасы для учебного процесса. В 4 кабинетах имеются интерактивные доски, в остальных мультимедийное оборудование. В кабинете информатике полностью оборудованы рабочие места для учеников. Имеется мастерская для проведения уроков труда для мальчиков с необходимыми станками и рабочим инструментом. Для уроков трудов для девочек имеются швейные машины и оборудование для приготовления пищи. Летом можно проводить уроки труда в теплице, выращивая различные растения. На 01 января 2019 года учреждение обеспечено основными фондами в полной мере, необходимыми для ведения основной деятельности. Все они эффективно используются, находятся в хорошем техническом состоянии.\n 4) Источниками формирования имущества и финансовых средств школы являются: 1.Бюджетные поступления в виде субсидий. 2.Имущество, переданное школе на праве оперативного управления, включая недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество. 3.Средства родителей, полученные за предоставление обучающимся дополнительных образовательных услуг, безвозмездные и целевые поступления, пожертвования от физических и (или) юридических лиц. 4. Другие источники, не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации. \n 5) По форме 0503762 «Сведения о результатах деятельности учреждения по исполнению государственного (муниципального) задания и по достижению целей. Основную долю составляют расходы на заработную плату с начислениями, коммунальные расходы и приобретение основных средств.


	 

	Раздел 3 «Анализ отчета об исполнении учреждением плана его деятельности»

	      В 2018 году школа приняла обязательства для исполнения плана своей деятельности.
      1)Поступления субсидии на выполнение муниципального задания выполнены не в полном объеме. По районному бюджету недофинансирование составило 184372,66руб. В результате на 01.01.2019г. образовалась текущая кредиторская задолженность которая составила 249483,38 рублей.
      2) Для эффективного использования имущества, которое находится у учреждения в оперативном управлении, средства ПФХД использованы в полном объеме. Оплачивалось:
      - просроченная кредиторская задолженность образовавшаяся в течении 2018 года - за холодное водоснабжение, отопление, обслуживание по содержанию имуществом, услуги по охране зданий полицией, обслуживание пожарной сигнализации, дератизации помещений. Обновлялись основные средства для улучшение ведения учебного процесса. Принятых обязательств сверх лимитов нет.


	 

	Раздел 4 «Анализ показателей отчетности учреждения»

	      По анализу формы 0503721 «Отчет о финансовых результатах деятельности учреждений» по По муниципальному заданию в строке 104 на сч. 189 отражено на сумму 406260,85руб. следующее: поступление безвозмездное по договору дарения на 16000,00руб. "Теплица из поликарбоната"; поступление библиотечного фонда на сумму 147684,95руб. и "Световозвращатели для пешеходов" на сумму 793,00руб. от управления образования Администрации ЯМР; на сумму 241782,90руб. поставлены на учет как основные средства ранее установленные и выявленные в ходе ревизии "Видеонаблюдение" и "Система тревожной сигнализации охраны".
      По анализу формы 0503730 "Баланс" по строке 160 отражены обязательства по использованию программного обеспечения приобретенного на год списание которого переходит на следующий год. На начало года сумма была равна 23073,00руб. В течении года по программе СБИС списано 5724,00руб., по программе Первая помощь - 16400,00руб. Итого на сумму 22124,00руб. В декабре были приобретены программы на следующий 2019г.: Первая помощи 16400,00руб. и СБИС на сумму 7150,00руб. Итого на сумму 23550,00руб. В результате на конец 2018г. образовался остаток в сумме 24499,00руб. По строке 520 отражены расходы по заложенным резервам для оплаты отпусков. предстоящих в последующих периодах. На начало года резерв составлял 2105110,62 руб. В течении года он использовался в сумме 2073138,44руб. и было начислено на предстоящий год в сумме 2141790,00руб.Итого на начало 2019 года резерв составляет 2173762,18руб.
      По анализу формы 0503769 «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности».
      1)По приносящей доход деятельности:
     - Дебиторская задолженность по не доплате родительской платы за услуги по содержанию ребенка на начало года и на конец отчетного периода уменьшилась в два раза, а кредиторская задолженность по переплате увеличилась 60%. Большую часть предоплаты за услугу по содержанию ребенка составила сумма перечисленная Пенсионным фондом для оплаты на пол года вперед. 
     - В целом сумма предоплаты увеличилась почти вдвое. Основную часть составила предоплата за продукты питания для дошкольных групп - 17896,12руб. (на 01.01.2018г. было 9 572,44руб.). А так же имеется предоплата по оплате за Организацию питания обучающихся муниципальных образовательных организаций по школе, которая составляет 8423,74руб. Аванс, перечисленный поставщикам, необходим для закупки продуктов для выполнения норм по питанию до последующих поступлений средств на расчетный счет в выполнение условий договоров по оплате. Просроченной и простой кредиторской задолженности нет.
      2)По муниципальному заданию:
     - Имеются расхождения по принятым бюджетным обязательствам: на 01.01.2018г. недофинансирование составляло 161924,57руб. а на конец отчетного периода просроченная дебиторская задолженность составила 184372,66руб., то есть почти осталась на прежнем уровне. Но по сравнению с просроченной задолженностью на конец прошлого финансового года (которая составляла 265290,00руб.) просроченной задолженности нет. Имеется простая кредиторская задолженность по услугам по содержанию имущества: услуги по чистке вентиляции - 17300,19руб.На 01.01.2018г. кредиторская задолженность по отоплению и воде составляла 192 191,06руб. На конец 2018г. задолженности нет. По содержанию имущества на 01.01.2018г. кредиторская задолженность составляла 66 681,92руб. Но на 01.01.2019г. она полностью оплачена за счет поступления средств от недофинансирования за 2017г. и оплаты поставщикам в начале 2018 года долгов за 2017г. На конец отчетного периода образовалась задолженность уже за 2018г. только одному поставщику услуг. По кредиторской задолженности основную часть составляют суммы по выплате заработной платы и перечислению налогов в фонды, так как подлежат оплате по сроку 14 января 2019 года. Более чем в два раза увеличилась переплата по страховым выплатам (по больничным листам и пособиям по уходу за ребенком до 1,5 лет) с 87 726,02руб. на начало года до 205778,92руб. на конец года, хотя в декабре 2018г. был получен возврат из СОЦ СТРАХА за текущий период в размере 196274,22руб. Выполняя, условия договора по предоплате за электроэнергию появилась дебиторская задолженность в сумме 11103,93руб. Предоплата за услуги связи составила 8167,99 руб. Предоплата за прочие работы и услуги состоит из оплаты за подписку 12195,06руб. По приобретению основных средств, предоплата составляла 12 422,50руб. На конец года предоплаты нет. Так как по решению суда в 2015г. стоимость земельных участков уменьшилась, то переплата земельного налога на 2015г. составила 650012,00руб. Образовавшаяся переплата расходуется постепенно для уплаты налога и приносит экономию бюджету Ярославского района. На 01.01.2018г. переплата уменьшилась и составила 371 136,74руб. Этих средств хватило еще на 2018г.в сумме 127260,00руб., и остаток на 2019г. и почти на весь 2020г. составил 243876,74руб. (по 127260,00руб. на год).
      3)По иным целям:
     - Кредиторская и дебиторской задолженности по доходам на конец года нет. 339956,00рублей составила кредиторская задолженность по выполнению работ по установке счетчиков холодной и горячей воды. Она образовалась потому, что работы были начаты в середине декабря и окончены в последние дни года. 
      По форме 0503779 «остатки денежных средств» 
      1) на 01.01.2019г. в учреждении имеется остаток на счете 804050077 по субсидии по государственному муниципальному заданию в сумме 1017475,14руб. по статьям на выплату заработной платы и по перечислениям налогов в фонды.


	 

	Раздел 5 «Прочие вопросы деятельности учреждения»

	      В состав пояснительной записки за 2018 год не представлены следующие приложения, так как в них отсутствуют числовые значения: 0503761 "Сведения о количестве обособленных подразделениях"; 0503767 "Сведения о целевых иностранных кредитах"; 0503771 "Сведения о финансовых вложениях учреждения"; 0503772 "Сведения о суммах заимствований";0503779.5 и 0503779.2"Сведения об остатках денежных средств учреждения." По форме 0503776 «задолженность по ущербу, причиненному имуществу» - пустая форма.0503790 "Сведения об объектах незавершенного строительства, объектах незавершенного строительства" Бухгалтерский учет и начисление заработной платы автоматизирован - ведется в программе 1С- «8»; «7». Отчетность сдается по каналам связи: «СБиС++ Документооборот», «WEB Консолидация».
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	Сведения об основных направлениях деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №1


	Наименование цели деятельности
	Краткая характеристика
	Правовое обоснование

	1
	2
	3

	Основной вид деятельности - Основное общее образование;Дополнительный вид деятельности -дошкольное образование и дополнительное образование.
	Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:-реализация образовательных программ начального общего, основного общего образования;-реализация образовательных программ дошкольного образования;-осуществление присмотра и ухода за детьми;-реализация адаптированных образовательных программ начального общего и основного общего образования;-реализация дополнительных общеобразовательных программ;-организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время; В соответствии с данными видами деятельности Учредитель формирует и утверждает муниципальное задание для Учреждения.Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности.
	"Свидетельство о гос.регистрации" от 11.01.2006г. № 1027601602973;      "Лицензия" от 26 сентября 2014г.№ 182/14;"Лицензия" от 04 марта 2011г.№ 76242511/0091;\n"Свидетельство о гос.аккредитации" № 126/14 от 27 октября 2014г.; "Свидетельство о гос.аккредитации"№ 02-2834 от 17.06.2011г.; \nУстав от 17 июля 2014г. № 226.

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения об особенностях ведения бухгалтерского учета

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №4


	Наименование объекта учета
	Код счета
бухгалтерского учета
	Характеристика метода оценки
и момент отражения
операции в учете
	Правовое обоснование

	1
	2
	3
	4

	Основные средства
	01010 310
	По первоначальной стоимости со дня поступления
	

	Амортизация
	01040 410
	Стоимость до 3000,00руб. – не начислять;От 3000,00 - 100000,00руб.-100%при вводе в эксплуатацию;От 100000,00руб. - линейным способом – с момента ввода в эксплуатацию
	

	Материальные запасы
	01050 340
	По фактической стоимости с учетом сумм налога; со дня поступления на склад
	

	Денежные средства
	02010 510
	Операции по движению денежных средств через банк по выпискам и их дате
	

	Расчеты с дебиторами по доходам
	02050 560
	Начисление и поступление родительской платы и питание сотрудников по дошкольным группам
	

	Расчеты по выданным авансам
	02060 560
	Учет расчетов с поставщиками; оплата по предъявлению счета; отражение в учете по выпискам и их дате
	

	Расчеты с подотчетными лицами
	02080 560
	Выдается авансовая сумма по заявлению; расходование по предъявлению авансового отчета с приложенными документами.
	

	Расчеты с поставщиками и подрядчиками
	03020 730
	Расчеты с поставщиками и подрядчиками
	

	Расчеты по платежам в бюджет
	03030 730
	Расчеты с бюджетом по: удержанным налогам из оплаты труда; другим налогам и платежам. По факту
	

	Прочие расчеты  с кредиторами
	03040 730
	1% профвзносы по факту; расчеты по платежам из бюджета с органами казначейства по выпискам и их датам
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о результатах мероприятий внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №5


	Проверяемый период
	Наименование мероприятия
	Выявленные нарушения
	Меры по устранению выявленных нарушений

	1
	2
	3
	4

	с 01.01.2017г. по 31.07.2018г.
	Плановая ревизия финансово-хозяйственной деятельности муниципального общеобразовательного учреждения «Карабихская основная школа» Ярославского муниципального района за период с 01.01.2017г. по 31.07.2018г. в соответствии с частью 3 статьи 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, пунктом 7.1 «Положения о порядке осуществления внутреннего муниципального финансового контроля в ЯМР», утвержденного Постановлением Главы ЯМР от 10.02.2015 № 642
	1. Положения пп 55.3.14 Устава Учреждения противоречат "Порядку составления и утверждения ПФХД муниципальных бюджетных и автономных учреждений ЯМР"Приказ 389 от 28.12.2017г.В уставе полномочия - Учредителя, а в Порядке - руководитель Учреждения.
2. Карточки учета основных средств заполнены не в полном объеме.
3. Из 662единиц НФА: 9 не введены в эксплуатацию.; 26 отсутствует срок полезного использования; 23 отсутствует номер амортизационной группы; 9 отсутствует инвентарный номер.
4. Отражены на счете ОС Тюль и Решетка оконная. Перевести на 105.35 и 105.34 счет соответственно.
5. Списанные ОС на сумму 69760,05руб. в количестве 4ед.не были отражены в доп.соглашении с КУМИ.
6. Заключены договоры о полной материальной ответственности с работниками, должность которых отсутствует в перечне № 85 от 31.12.2002г.
7. Уменьшение кадастровой стоимости трех земельных участков на сумму 60 606 668,82руб. отражены с опозданием.
8. Не произведена дополнительная маркировка предметов мягкого инвентаря при выдачи предметов в эксплуатацию с указанием года и месяца выдачи их  со склада.
9. Регистры бухгалтерского учета на бумажном носителе не прошнурованы и не пронумерованы, не заверено руководителем и не скреплено печатью.
10. К журналу операций № 2 не в полном объеме приложены первичные учетные документы. Оформляется журнал № 2 документом "Кассовое выбытие", необходимо "Платежное поручение".
11. Производится необоснованное авансирование по договорам поставки товаров,совершаются опережающие платежи за счет бюджетных средств.
12. По аттестации рабочих мест от 2013г.: не обосновано про тарифицирована надбавка в размере 4% за работу в неблагоприятных условиях учителя и библиотекаря, переплата составила ст. 211 - 15859,12руб., ст 2013 - 4789,45руб.; 
13. Завышен должностной оклад старшей медицинской сестре, не обосновано увеличен на доплату по первой квалификационной категории. Сумма переплаты составила  ст. 211 - 16723,61руб., ст. 213 - 5050,53руб.
14. Сроки выплаты отпускных на основании заявлений переносятся на период не соответствующий ст.135 ТК РФ.
15. Положение о выплаты стимулирующей части ФОТ не заверено Профсоюзом.
16. Протарифицирован размер доплаты за ОППТ и сад с превышением предельного размера, установленного в Положение.
17. Не обосновано установлена доплата в Положении о распределении дополнительной части ФОТ доплат за работу в выходные и праздничные дни в размере 30%.
18. В оценочных листах работников количество баллов не соответствует количеству баллов в Положении.
19. Подшиваются в отдельную папку расчетные ведомости по заработной плате, а не к ЖО № 6.
20. Не соответствует форма записки-расчета по средней заработной плате.
21. Не в полном объеме заполнены карточки-справки.
22. Сторожа не своевременно ознакомлены с графиком сменности.
23. Не верно начислены оплаты за работу в ночное время и в праздничные дни. Переплата по 8 работникам составила по ст. 211 36865,65руб. по ст. 213 - 11133,44руб.
24. В нарушение принят на 1 ставку сторожа по внутреннему совместительству основной работник.
25. Не верно рассчитана средняя заработная плата для расчета отпускных. Переплата директору составила ст. 211 - 14680,56 ст 213 - 4433,54руб. Недоплата составила ст. 211 - 1403,67 ст. 213 - 423,91руб.
26. Не в полном объеме представляются подтверждающие первичные учетные документы для расчета компенсации проезда 30%. Воспитателю выплачена компенсация в полном объеме в период, когда она находилась на пенсии и пользовалась 50% отплаты проезда.
27. Нарушен срок выплаты 4% по аттестации рабочих мест. Необходимо было прекратить удержание с 01.02.2018г. Переплата составила 4 работникам по ст. - 23077,04 по ст. 213 - 6969,26.
28. Несвоевременно отражены пени за свет в сумме 1555,99руб.
29. Не своевременно вносятся изменения в учетную политику.
30. Не разграничивается расчет стоимости питания в дошкольных группах: до трех лет 105,00руб в день, после трех лет 112,00руб.
31. Имеется переплата родительской платы по 7 выбывшим детям в сумме 2986,00руб. и 3 сотрудников - 270,00руб.
32. Возместить переплату за питание сотрудников 707,92руб., доначислить за питание сотрудикам 697,18руб.
33. Имеется задолженность по налогам, пеням, штрафам в сумме 109 751,06руб.
	По финансовой части мероприятия проведены в период ноябрь - декабрь 2018г. в полном объеме. Ошибки по ведению бухгалтерского учета и оформлению нормативных документов исправлены.

	с 01.01.2018г. по 31.07.2018г.
	Проверка соблюдения ФЗ от 05.04.2013г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения гос.и муниц. нужд".
	1. Одновременно назначены и контрактный управляющий и контрактная служба. Оставить только контрактного управляющего.
2. План закупок на 09.01.2018г. размещен в нарушенные сроки 30.01.2018г. План-график размещен не в срок, а 24.01.2018г.
3. По п.4 ч.1 ст 93 44-ФЗ сумма расписана по ОКПД, а надо одной общей суммой. Сумма завышена от годового объема закупок. Надо 347332,52ру. а есть 2347332,52руб.
4. В план закупок включена сумма для оплаты контрактов заключенных до 2018г. на сумму 268574,10руб.
5. Не верный способ определения поставщика при заключении контрактов.
6. Не внесены изменения и не расторгнуты договоры в соответствии выполненным ценам по контрактам.
7. Заключены два договора с одним поставщикам превышающую общую сумму 100000,00руб. 
8. Поставляемый товар не соответствует спецификации к заключенному договору.
	Замечания приняты во внимание и будут учтены при оформлении документов в будущем периоде.

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о проведении инвентаризаций

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №6


	Проведение инвентаризации
	Результат инвентаризации (расхождения)
	Меры по
устранению
выявленных
расхождений

	причина
	дата
	приказ о проведении
	код счета
бухгалтер-
ского
учета
	сумма, руб.
	

	
	
	номер
	дата
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Инвентаризация бланков строгой отчетности
	03 дек. 2018 г.
	94/1
	30 нояб. 2018 г.
	03
	0,00
	Расхождений с данными бухгалтерского учета не выявлено

	Инвентаризация основных средств
	03 дек. 2018 г.
	94/1
	30 нояб. 2018 г.
	10134 310
	186 365,68
	Принятие к учету "Видеонаблюдение" по результатам инвентаризации

	Инвентаризация основных средств
	03 дек. 2018 г.
	94/1
	30 нояб. 2018 г.
	10134 310
	55 417,22
	Принятие к учету "Система тревожной сигнализации охраны" по результатам инвентаризации

	Инвентаризация материальных запасов
	03 дек. 2018 г.
	94/1
	30 нояб. 2018 г.
	10500
	0,00
	Расхождений с данными бухгалтерского учета не выявлено

	Инвентаризация финансовых обязательств
	03 дек. 2018 г.
	94/1
	30 нояб. 2018 г.
	30200
	0,00
	Расхождений с данными бухгалтерского учета не выявлено

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о результатах внешнего государственного (муниципального) финансового контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №7


	Дата проверки
	Наименование контрольного органа
	Тема проверки
	Результаты проверки
	Меры по результатам проверки

	1
	2
	3
	4
	5

	09 июля 2018 г.
	ГУ - Ярославское региональное отделение ФСС РФ
	Уплата страховых взносов на обязательное со.страхование от несчастных случаев на производстве и проф.заболеваний
	Нарушений не выявлено
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	



